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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni 
sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

 VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali 
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sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 
integrazioni; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del 
succitato D.I. 129/2018; 

  

VISTO Il PTOF annualità 2023, approvato dal Collegio docenti con delibera n. 6 del 
10/11/2022 e con delibera n. 5 dl Consiglio di istituto del 23/11/2022;  

VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento 
amministrativo»; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come 
modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo); 

VISTO 
l’Avviso pubblico per l’individuazione di ESPERTI FORMATORI nell’ambito del 
PNRR azioni contro la dispersione scolastica, prot. n. 4252 del 22/03/2023, 
per percorsi di mentoring, coaching orientamento e per il sostegno alle 
competenze disciplinari, che qui si intende integralmente richiamato; 

VISTO 

 

                                    

Il verbale   della commissione di valutazione delle istanze ricevute (prot. n. 
5131 del 03/04/2023)  e la graduatoria provvisoria prot.n.5138 del 
03/04/2023, avverso la quale non sono pervenuti reclami. 

                                          DETERMINA 

La  seguente graduatoria definitiva: 

PROGETTO FORMATIVO 1, FIGURE DI ESPERTI  PER PERCORSI DI COACHING, MENTORING, 
ORIENTAMENTO  
Cognome e nome  

Diploma 
di laurea 

Master, 
Dottorati, 
Perfezion
amento 

 

Corsi di 
formazi
one 
come 
discente  

Pubb. 

 

 

Interventi 
come 
formatore 
esperto 

Certificazioni 

informatiche 

Esperienza di 
collaborazione 
con enti di 
formazione/fond
azioni/agenzie 
formative 

TOT. MAX. 
100 pt 

Max. 10 
pt Max. 10 

pt 
Max. 15 
pt 

Max. 5 
pt 

Max. 30 pt Max. 5 pt Max. 25 pt  

Gentile Anna 
Maria Grazia 

10 10 15 - 30 - 25 90 
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(esterno) 

Mastrorilli 

Giannangela 
(esterno, CP) 

10 4 12 5 30 - 25 86 

Mascialino 
Sabrina  
(esterno) 

8 4 15 - 30 - 25 82 

Semeraro 
Giuseppina 

(interno) 

10 4 12 - 30 5 20 81 

Semeraro 
Pamela  
(esterno) 

6 - 15 - 30 1 25 77 

Balestra 
Federica  
(esterno) 

10 10 15 - 30 3 5 73 

Romano 
Maria 
Assunta 

(esterno) 

8 4 15 - 12 2 15 56 

Serio 
Giuseppe 

(esterno) 

5 - 6 - 18 1 25 55 

Tedone 
Marco 

(esterno)  

5 6 - - - 1 25 37 

Basile Lucia 

(interno) 

   8 - 9 - - 4 - 21 

Caramia 
Marilu’ 

(esterno) 

8 2 - - - - 10 20 
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PROGETTO FORMATIVO 2, FIGURE DI ESPERTI PER INTERVENTI DI SOSTEGNO DISCIPLINARE 

Cognome e 
nome  

 

Diploma 
di 
laurea 

Master, 
Dottorati, 
Perfezioname
nto 

 

Corsi di 
formazione 
come 
discente  

Pubb 

 

 

Interventi 
come 
formatore 
esperto 

Certificazioni 

informatiche 

Esperienza di 
collaborazione 
con enti di 
formazione/fond
azioni/agenzie 
formative 

TOT. MAX. 
100 pt 

Max. 10 
pt Max. 10 pt Max. 15 pt 

Max. 
5 pt 

Max. 30 pt Max. 5 pt Max. 25 pt  

Semeraro 
Giuseppina 

10 6 15 - 30 5 20 86 

Carriero 
Maria 
Antonella  

6 2 15 - - 1 15 39 

Specchia 

Raffaella 

6 8 15 - 6 - - 35 

Semeraro 

Rita 

8 8 15 - - 1 - 32 

Basile 
Lucia 

   8 2 15 - - 4 - 29 

Massafra 
Rossella  

10 4 9 - - 4 - 27 

Carbotti 
Livia  

10 8 - - - 4 - 22 

Calella 
Viviana  

8 6 3 - - 2 - 19 

 

La graduatoria viene pubblicizzata come segue: 

- affissione all’Albo dell’ Istituto 

- pubblicazione sul sito della scuola, in amministrazione trasparente. 

L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati. 

Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario 
al Capo dello Stato entro 120 giorni. 

In esito alla graduatoria definitiva, in base a quanto previsto dal bando, considerate le candidature 
come da Allegato A, in ossequio al principio di equa distribuzione degli incarichi, acquisita la 
comunicazione della prof.ssa Basile Lucia di rinuncia ad incarico sul Progetto formativo 1 (in atti 
prot. n. 5190 del 04/04/2023), vista la comunicazione della prof.ssa Semeraro Giuseppina di 
rinuncia all’incarico sul progetto formativo 1 (in atti prot. n. 5255 del 04/04/2023) gli stessi 
vengono attributi come da sottostante tabella: 
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PROGETTO FORMATIVO 1. (N. 100 ORE A PERCORSO, 5 studenti a percorso, per 20 h a studente)  

Percorso 1 Dott.ssa GENTILE ANNA 
MARIA GRAZIA 

Percorso 2 Dott.ssa MASTRORILLI 
GIANNANGELA 

Percorso 3 Dott.ssa MASCIALINO 
SABRINA 

Percorso 4 Dott.ssa SEMERARO 
PAMELA 

PROGETTO FORMATIVO 2. (N. 40 ORE A PERCORSO, 2 studenti a percorso, per 20 h a studente)  

 

Percorso 1 PROF.SSA SEMERARO 
GIUSEPPINA 

Percorso 2 PROF.SSA CARRIERO 
MARIA ANTONELLA 

Percorso 3 PROF.SSA SPECCHIA 
RAFFAELLA 

Percorso 4 PROF.SSA SEMERARO 
RITA 

Percorso 5  PROF.SSA BASILE LUCIA 

 

Gli esperti del Progetto formativo 1 sono convocati il giorno 14 aprile 2023, ore 9.30, presso la sede 
centrale dell’istituzione scolastica per la programmazione esecutiva  delle attività. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                 Prof.ssa Anna Maria Gabriella Mele 
                                                            Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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